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RESUMO DO PLANO DE TRABALHO

O presente Plano de Trabalho tem por objeto formalizar a parceria entre a
Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP Instituto Aquario e a
Secretaria Municipal de Saude de Ipiranga do Norte, por meio da celebracdao de Termo
de Parceria, conforme disposto na Lei n2 9.790/1999.

A referida parceria visa a execucdo de agdes complementares as politicas
publicas de saude do Municipio, com énfase no fortalecimento das atividades
assistenciais, preventivas e promocionais, em conformidade com os principios da
integralidade, universalidade e equidade previstos no Sistema Unico de Satide (SUS).
Almeja-se, com isso, ampliar o acesso da populacdo aos servicos de saude, aprimorar a
resolutividade da atengdo basica e especializada, reduzir o tempo de espera, promover
acoes de educacao em sadde e implementar estratégias de prevencdo mais abrangentes,
com foco na humanizagao do atendimento.

Este plano detalha os objetivos estratégicos, metas quantitativas e
qualitativas, indicadores de desempenho e os resultados esperados, bem como
apresenta a estrutura financeira planejada, compreendendo os custos estimados e a
destinacao dos recursos publicos vinculados a execugdo da parceria.

A implementacdo do presente Plano de Trabalho observara os principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade, publicidade e interesse publico, nos termos do art.
42 da Lei n? 9790/1999, sendo a execucao monitorada por meio de instrumentos de
avaliacdo e prestacdo de contas, conforme normativos legais e regulamentares
aplicaveis.
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1 - IDENTIFICACAO

1.1 IDENTIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome do Plano de Trabalho: Programa de Desenvolvimento e Qualificagdo da Atengdo a
Saude.

Local de Execu¢ao: Municipio de Ipiranga do Norte/MT

Duracao: O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, vigorando de 03 de junho de 2026 a

31 de maio de 2027.

1.2 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Organizacdo da Sociedade Civil Instituto Aquario
CNPJ: 53.268.526/0001-13

Endereco completo: Rua dos Aricas, s/n?

Bairro: Alto dos Mirantes

Municipio: Chapada dos Guimaraes UF: MT

CEP: 78.195-000

Numero de Telefone: (65) 99228-9953

Endereco eletronico (e-mail): oscaquario@oscaquario.com.br

1.3 IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Rafael Luiz Bresolin

CPF: 000.825.731-07

Cargo: Presidente

Numero de Telefone: (65) 98142-2356

Endereco eletronico (e-mail): oscaquario@oscaquario.com.br
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1.4 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Rafael Luiz Bresolin
Cargo: Presidente
Numero de Telefone: (65) 98142-2356

Endereco eletrénico (e-mail): oscaquario@oscaquario.com.br

1.5 IDENTIFICACAO DO PARCEIRO PUBLICO

Nome: Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte/MT

CNPJ/ MF: 07.209.245/0001-72

Endereco completo: Rua dos Girassdis, 315, Centro, Ipiranga do Norte/MT
CEP: 78.573-000

Numero de Telefone: (65) 3254-1146
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2 - DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1 INTRODUCAO

A Organizacdo da Sociedade Civil Instituto Aquario em parceria com a
Secretaria Municipal de Sadde, por meio deste Plano de Trabalho, tem carater
complementar as atividades ja desenvolvidas na area da satide do Municipio de Ipiranga
do Norte. O presente plano visa aperfeicoar os procedimentos em sadde, garantindo
amplo atendimento de forma humanizada e integral, assegurando o direito a saide ao
cidadao.

O presente Plano de Trabalho visa fortalecer a rede municipal de saide por
meio da disponibilizacdo de equipes multiprofissionais, contribuindo para a ampliacdo
do acesso aos servigos, a qualificacao da assisténcia prestada aos usuarios do SUS e o
aprimoramento dos indicadores de satide do municipio.

Para tanto, a OSCIP - Organizacdo da Sociedade Civil Instituto Aquario
disponibilizara equipes multiprofissionais que atenderdo em varios estabelecimentos de

saude do municipio e nos diferentes niveis de atenc¢do: primaria, secundaria e terciaria.
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2.2 - JUSTIFICATIVA

Considerando a saude como um direito fundamental do cidadio brasileiro, a
implantacdo do Plano de Trabalho, proporcionara servigos de qualidade aos municipes
usuarios das unidades de satide do municipio.

A presente parceria justifica-se pela necessidade de fortalecimento da
capacidade operacional da rede municipal de saude, visando ampliar o acesso da
populagdo aos servicos, reduzir demandas reprimidas, qualificar a assisténcia prestada e
garantir maior eficiéncia na execucao das politicas publicas de saude.

O Plano de Trabalho tem por objetivo a humaniza¢ao do atendimento dos
usudrios da Sadde do Municipio através da ampliacdo e qualificacdo dos servicos de
saude a serem prestados pela administracdo, evitando sempre que possivel que os
municipes tenham que se deslocar até municipios vizinhos para atendimentos
ambulatoriais e para realizacdo de diagnosticos que poderiam ser realizados nas

instalacdes das unidades de Saude ja existentes.

2.3 - PRAZO DO PLANO DE TRABALHO

O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, vigorando de 03 de junho de 2026
a 31 de maio de 2027, conforme planilha orcamentdaria, podendo ocorrer alteracdes

mediante solicitacdo do Municipio.
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3 - OBJETIVOS

3.1 - OBJETIVO GERAL

O presente Plano de Trabalho tem como objetivo contribuir para o
fortalecimento da rede municipal de saide mediante a disponibilizagdo de equipes
multiprofissionais e servigos especializados, assegurando a ampliacio do acesso, a
qualificacdo da assisténcia e a melhoria continua dos indicadores de desempenho da
saude publica municipal.

O Plano de Trabalho ira envolver atividades da Atencdo Basica, do Programa
da Saude da Familia e do Pronto Atendimento, e em nivel secundario, atividades de

Especialidades e Vigilancia em Saude.

3.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Participar em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, da promog¢ao
da integracao das acodes da secretaria municipal de saide com aquelas desenvolvidas
pelas secretarias municipais de Educacdo e Assisténcia Social, desenvolvendo acdes
conjuntas, principalmente voltadas as criangas;
e Viabilizar a capacitagdo em Satde permanente aos profissionais
envolvidos nas atividades de abrangéncia da Secretaria Municipal de Saude;
e Humanizacdo do atendimento aos pacientes e seus familiares;
e Valorizacdo do trabalho na saude;
Rua dos Aricas, s/n2 -Alto dos Mirantes
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e Implantagdo de procedimentos e protocolos;

e Reducdo de riscos e agravos a saude promovendo atendimento integral;

e Prestacdo da assisténcia integral, na Unidade de Saude e no domicilio, e
boa qualidade as necessidades de saude da populagdo adstrita;

e Contribuir para a democratizagdio do conhecimento do processo
saude/doenca, da organizac¢do dos servicos e da producdo social da satude;

e Viabilizar a organizac¢ado do trabalho com enfoque familiar;

e Viabilizar a estruturagdo dos projetos integrados entre as dreas da saude,
educacao e a¢do social;

e Implantar e desenvolver atividades correlatas a area da Vigilancia

Sanitaria;

4 - METAS

Meta 1: Possibilitar a melhoria dos servigos prestados a Secretaria Municipal de
Saude por meio da disponibilizacdo de profissionais a todas as unidades de saude,
proporcionando atendimento integral a populacdo, atuando de acordo com as
normativas do SUS;

Meta 2: Possibilitar capacitacdao continuada aos profissionais envolvidos no

projeto, com a finalidade de atender todas as necessidades e programas da Secretaria de

Saude;
Rua dos Aricas, s/n2 -Alto dos Mirantes
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Meta 3: Realizar acompanhamento continuado e permanente das atividades por

meio de avaliacao quantitativa da producao das unidades de sadde, visando a melhoria

dos indicadores da mesma;

Meta 4: Realizar acompanhamento e avaliacdo dos profissionais envolvidos nas

atividades e a¢des do projeto de modo assegurar o bom desempenho dos mesmos assim

como do projeto como um todo;

5 - ATIVIDADES E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

) N N ~
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Possibilitar a melhoria dos servigos
prestados a secretaria de Saude por | Disponibilizar equipe
meio da  disponibilizagdo  de | multiprofissional de Saude,
Meta 1 | profissionais a todas as unidades de | atendendo as necessidades da| x X X X X X X X X X X X
saude, proporcionando atendimento | unidade de acordo com a demanda
integral a populagdo, atuando de | do projeto e solicitacdo da secretaria.
acordo com as normativas do SUS;
Possibilitar capacitagdo continuada
aos profissionais envolvidos no o s .
. L Capacitagdo profissional, (Cursos,
Meta 2 | projeto, com a finalidade de atender . X X
. Palestras, Workshops, treinamentos).
todas as necessidades e programas da
Secretaria de Saude.
Realizar acompanhamento
continuado e permanente das | Realizar levantamento quantitativo
Meta 3 atividades por meio de avaliagdo | das atividades, ac¢bes, projetos e < <
quantitativa da  produg¢do das | programas realizados no decorrer do
unidades de satde, visando a | projeto.
melhoria dos indicadores da mesma;
Realizar acompanhamento e avaliagdo | Realizar avaliagdo dos profissionais
dos profissionais envolvidos nas | disponibilizados.
atividades e a¢des do projeto de modo
Meta 4 - X X
assegurar o bom desempenho dos | Elaborar relatério do andamento do
mesmos assim como do projeto como | projeto.
um todo;

Pagina |10

Rua dos Aricas, s/n2 -Alto dos Mirantes

Cep 78.195-000 - Chapada dos Guimaraes - MT
Fone (65) 99228-9953

email: oscaquario@oscaquario.com.br




INSTITUTO
AQUARIO

6 - METODOLOGIA

A execucdo do Plano de Trabalho sera pautada em principios de eficiéncia,
economicidade, qualidade assistencial e governanca da parceria, mediante
disponibilizagdo de recursos humanos qualificados para atuacdo complementar a
estrutura municipal de sadde, observando as diretrizes do Sistema Unico de Saude -
SUS.

Os profissionais contratados atuardo na Secretaria Municipal de Satde do
municipio e nada impede que no decorrer do projeto novos profissionais sejam
incluidos ou retirados do mesmo, assegurando a qualidade dos servigos prestados.

As metas propostas no plano de trabalho podem ser alteradas em comum
acordo entre a OSCIP e o municipio, de modo a melhor atender as necessidades do

parceiro publico.

6.1 - LOCALIZAGAO E ABRANGENCIA

O Plano de Trabalho serd executado de acordo com a necessidade e
solicitacao do parceiro publico, para atender com qualidade e celeridade o maior
numero possivel de pessoas, podendo ser executado em todas as unidades de saude,
caso ocorra a necessidade de atendimento até mesmo no domicilio do usudrio

(Programa Saude da Familia - PSF).
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6.2 - PUBLICO-ALVO E FAIXA ETARIA

O Plano de Trabalho tem como objetivo atender a toda populacdao do
municipio de Ipiranga do Norte, atendendo a todas as faixas etarias, o mesmo nao faz
distingdo por atendimento de faixa etaria, contudo no decorrer do plano de trabalho,

sera possivel avaliar a populacao atendida, por sexo, idade e condicdo social.

6.3 - RECURSOS HUMANOS

Para a execugdo das atividades no municipio serdo disponibilizadas equipes
multiprofissionais de modo a complementar os servicos ja executados no municipio,
para atender as necessidades e demandas da secretaria e melhorando os servigos
prestados aos cidadaos, sendo o projeto implementado gradativamente de acordo com a
demanda e solicitagdo da secretaria.

Os profissionais previamente definidos para a realizacio do Plano de
Trabalho no Municipio irdo atender suprindo as necessidades de forma a complementar
0s servicos publicos prestados aos cidadaos.

No decorrer do Plano de Trabalho, ndao havera impedimentos para a
contratacdo de mais mao de obra ou profissionais com diferentes formacgdes das
previstas no plano de trabalho inicial, e, ainda, a eventual nao execucdo de alguma area
de atuacdo inicialmente prevista, considerando as demandas e peculiaridades do
municipio.
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6.3.1 - SERVICOS ENVOLVIDOS NO PLANO DE TRABALHO

- FORMA DE VALOR DO SERVICO VALOR DO SERVICO
DESCRICAO ~ C.H. SEMANAL TD
SERVICO/ ¢ CONTRATACAO Q INDIVIDUAL TOTAL
CARGO
Despesa destinada ao custeio de deslocamentos necessarios a execugio das
Adiantamento / ativi.dafies . assisten?iais ou admi.nistrativas, incluindo transporte.: . de P PD. 5 R$ 1.000,00 R$ 5.000,00
profissionais ou equipes para atendimento de demandas da rede municipal
Deslocamento p
de saude.
Prestagio de atendimento social em regime de plantdo, visando
Assisténcia Social - Hora acolhimento, orientacdo e encaminhamento de usudrios e familiares em PJ P.D. 120 R$ 32,77 R$3.932,40
Plantdo situagdes de vulnerabilidade ou necessidade de intervencao social imediata.
Realizacdo de atendimento social a usudrios do sistema de saude, elaboragio
. . de relatérios e pareceres técnicos, acompanhamento de pacientes e PJ 30h 2 R$ 5.900,00 R$ 11.800,00
Assistente Social . ~ « .
articulagdo com a rede de protecio social.
Execucdo de atividades administrativas em regime de plantdo, incluindo
Auxiliar Administrativo Horas | registro de atendimentos, organizacdo de documentos, apoio as equipes de PJ P.D. 250 R$ 15,00 R$ 3.750,00
Plantdes saude e atendimento ao publico.
Execucdo de atividades administrativas de apoio as unidades de saude,
. . . incluindo atendimento ao publico, organizagido de prontuarios, controle de PJ 40h 21 R$ 2.200,00 R$ 46.200,00
Auxiliar Administrativo I N . . .
documentos e apoio as rotinas administrativas.
Apoio administrativo especializado as unidades de saide, incluindo controle
de processos, organizacdo de informag¢des administrativas e suporte as PJ 40h 8 R$ 3.000,00 R$ 24.000,00

Auxiliar Administrativo II

atividades operacionais das equipes de saide.
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Apoio as atividades odontoldgicas, preparagdo de materiais e equipamentos,

. . organizagdo do consultério e assisténcia ao cirurgido-dentista durante CLT 40h 5 R$ 4.694,76 R$ 23.473,80
Augxiliar de Odontologia .
procedimentos.
Prestacdo de apoio as atividades odontolégicas em regime de plantio,
Auxiliar de Odontologia - auxiliando em atendimentos emergenciais e organizacdo do consultério CLT 40h 180 R$ 27,89 R$5.021,73
Hora Plantao odontolégico.
o Realizacdo de an.élises laboratoria.lis, apoio técnico e.m. exames diagnoésticos e P PD. 1 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00
Biomédica Il controle de qualidade dos procedimentos laboratoriais.
E . X i lini 1 s
o xecugio e su.per.\nsa(? dfa an‘a lse.s.c inicas e' a.boratorlals, processamento de P PD. 2 R$ 5.000,00 R$ 10.000,00
Biomédico exames e apoio diagndstico as atividades médicas.
Atuacdo em regime de plantdo para realizagdo e acompanhamento de
. . exames laboratoriais necessarios ao diagnéstico e atendimento dos PJ 20h 200 R$ 25,00 R$ 5.000,00
Biomédico - Horas Plantdes .
pacientes.
Atendimento especializado realizado por profissionais da area da satide nio
Consulta Especializada - médicos, voltado a avaliagdo técnica, orientagdo e acompanhamento PJ 30h 1600 R$ 130,00 R$ 208.000,00
Exceto Consulta Médica terapéutico de pacientes.
Atendimento clinico realizado por profissional médico, envolvendo
L. avaliacio do paciente, diagndstico, prescricio de tratamento e PJ 40h 800 R$ 250,00 R$200.000,00
Consulta Médica .
acompanhamento da evolugio clinica.
Desenvolvimento de atividades fisicas orientadas voltadas a promogdo da
saude, prevencdo de doengas e melhoria da qualidade de vida dos usudarios PJ 40h 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00

Educador Fisico

da rede municipal de satde.
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Atuacdo em regime de plantdo extraordindrio para realizagio de atividades

Educador Fisico - Hora fisi . . ~ , PJ P.D. 20 R$ 16,66 R$ 333,20
Plantio Extra isicas orientadas ou apoio a programas de promoc¢do da satde.
Execucdo de procedimentos de enfermagem, assisténcia direta ao paciente,
Enf administracdo de medicamentos e apoio as atividades médicas nas unidades PJ 40h 2 R$ 6.500,00 R$ 13.000,00
nlermagem de saude.
Prestacdo de servicos de enfermagem em regime de plantdo extraordinario
Enfermagem - Hora Plantio . . oA . PJ P.D. 60 R$ 30,00 R$ 1.800,00
Extra para garantir a continuidade da assisténcia aos pacientes.
Disponibilidade do profissional de enfermagem em regime de sobreaviso
- 3 P P.D. 320 R$ 19,00 R$ 6.080,00
Enfermagzrgreal:l/?srj Plantdo para atendimento de demandas emergenciais da rede de satide. J ¥ ¥
Prestacdo de assisténcia de enfermagem em regime de plantdo continuo de P PD 150 R$ 380,00 R$ 57.000,00
Enfermagem - Plantdo 12h | 12 horas nas unidades de satide ou em servigos de urgéncia e emergéncia. o ’ B
B Acompanhamento de pacientes em remog¢des intermunicipais, garantindo
C ]?nggr;n:giemt— (};er:ogaod assisténcia de enfermagem durante o transporte para atendimento PJ P.D. 5 R$ 340,00 R$ 1.700,00
aba /eCX:ligere zevedo especializado.
Acompanhamento de pacientes em remog¢des dentro do municipio ou entre
- 3 P P.D. 25 R$ 40,00 R$ 1.000,00
Enff;;::rlgg;]do ;i‘?tzcao unidades locais, garantindo assisténcia durante o transporte. J 3 3
Enfermagem - Remocio Acompanhamento de pacientes em transporte intermunicipal para Pl PD. 25 R$ 100,00 R$ 2.500,00

Sinop / Sorriso / Lucas do Rio
Verde

realizacdo de consultas, exames ou tratamentos especializados.
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Responsavel técnico pela assisténcia farmacéutica, controle e dispensacio

. de medicamentos, orientacdo aos usudrios e gestdo dos estoques CLT 40h 3 R$ 18.086,04 R$ 54.258,12
Farmacéutico - RT -
farmacéuticos.
Atuagdo extraordiniria do responsavel técnico farmacéutico para
Farmacéutico RT - Horas atendimento de demandas emergenciais ou atividades adicionais da PJ P.D. 20 R$ 167,39 R$ 3.347,82
Extras assisténcia farmacéutica.
N . {\tendirr.lento fisioterapéuEico Voiltado a reab.ilita(;éo fisica, prevencdo de P 30h 5 R$ 4.000,00 R$ 20.000,00
Fisioterapia incapacidades e recuperacao funcional dos pacientes.
N . i Ate.ndAimejnto fisio’terapéutico realizado em regime de plantdo para suporte a P PD. 120 R$ 33,33 R$ 3.999,60
Fisioterapia - Hora Plantdo | assisténcia em saude.
B . Atuacio fisioterapéutifa .especiali'zada em reabil.ita(,‘ﬁo func,ional e P 30h 3 R$ 6.000,00 R$ 18.000,00
Fisioterapia Il acompanhamento terapéutico de pacientes com necessidades especificas.
Atendimento médico em regime de plantio, realizando consultas,
Médico Clinico Geral - Hora | . - o 8 pran PJ P.D. 120 R$ 160,00 R$ 19.200,00
~ iagndsticos e prescri¢ido de tratamentos aos pacientes.
Plantao
Prestagdo de atendimento médi ti ime de plantdo de 12
Médico Clinico Geral - restagdo e' aten: 1menlo médico continuo em regime de plantdo de P P.D. 180 R$ 1.900,00 RS 342.000,00
- horas nas unidades de saude.
Plantdo 12h
Acompanhamento médico em transporte de pacientes para atendimento
Médico Clinico Geral - P P P P P P.D. 5 R$ 600,00 R$ 3.000,00

Remocdo Cuiaba

especializado em outro municipio.
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Acompanhamento médico durante transporte de pacientes dentro do

Médico Clinico Geral - o . , PJ P.D. 35 R$ 50,00 R$ 1.750,00
s municipio ou entre unidades de sadde.
Remocéo Ipiranga do Norte
Médico Clinico Geral - Acompanhamento médico em transporte intermunicipal para realizacdo de
- o . . P] P.D. 15 R$ 500,00 R$ 7.500,00
Remogio Sinop / Lucas do | tratamentos ou procedimentos especializados.
Rio Verde / Nova Mutum
Acompanhamento médico durante transporte de pacientes para unidades de
Médico Clinico Geral - pal o . P P P P P.D. 35 R$ 300,00 R$ 10.500,00
~ . referéncia no municipio de Sorriso.
Remocgao Sorriso
Realizacs . 16ai ivos, diagnosti
’ ea 1zﬁa(;a.10 dfa att.endlmentos . odonto O’glf.ZOS pre\./entlvcjs dlagn’ostlcos e P 40h 2 R$ 6.000,00 R$ 12.000,00
Odontologo terapéuticos, incluindo procedimentos clinicos e orientagdes de saide bucal.
. . i At.endimfento psicol(’)gico. em regim(,e . de plantio pzlira acolhimento, P PD. 150 R$ 35,00 R$ 5.250,00
Psicologia - Hora Plantio orientagdo e suporte emocional aos usudrios da rede de saude.
. . AtendAimfento psicol()~gico indilvi.dual, (.)u coletivo, acompanhamento P 40h 3 R$ 4.500,00 R$ 13.500,00
Psicologia I terapéutico e elaboragdo de relatérios técnicos.
A . icol6ai iali N . ltiprofissionai
. . tendlmentf) psico oglcc? clespeaa izado, apolo as eqtupes multiprofissionais P 40h 4 R$ 6.200,00 RS 24.800,00
Psicologia II e desenvolvimento de atividades de promog¢do da satide mental.
Elaboragdo de laudos técnicos de exames radiologicos para apoio ao
Radiologista - Laudo de Raio 4 & P P PJ P.D. 500 R$ 15,00 R$ 7.500,00

X

diagndstico médico.
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Técnico de Enfermagem -

Acompanhamento técnico de enfermagem em transporte de pacientes para

P P.D. 3 R$ 160,00 R$ 480,00
Deslocamento / Remogdo atendimento em outros municipios. J 3 3
Extra Municipal Nova Mutum
Técnico de Enfermagem - Presta.\(;éo de as§isténcia de. enfermagem em regime de plantdo para P PD. 550 R$ 17,50 R$ 9.625,00
Horas Plantio 1 atendimento continuo aos pacientes.
Técnico de Enfermagem - Prestagdo de ass.isténcia de enferrr}argem em ,regime de plantdo ampliado, P PD. 550 R$ 12,50 R$ 6.875,00
Horas Plantio II conforme necessidade da rede municipal de saide.
Técnico de Enfermagem - Ate’,‘gdimento assistencial em regime de plantdo de 12 horas nas unidades de P PD. 300 R$ 240,00 R$ 72.000,00
Plantio 12h saude.
dcni - A h to d ientes d te t te int icipal
T(;CHICO ge En.ferr,nagem companhamen (.) . e pacientes durante transporte intermunicipal para P P.D. 5 R$ 320,00 R$ 1.600,00
emocdo Cuiaba / Alta tratamento especializado.
Floresta
Técnico de Enfermagem - Acompanhamento de pacientes em transporte dentro do municipio. PJ P.D. 60 R$ 35,00 R$ 2.100,00
Remocdo Ipiranga do Norte
Técnico de Enfermagem - fc:rrriiar.lhamento técnico durante transporte de pacientes para unidades de P PD. 5 R$ 185,00 R$ 925,00
Remocdo Peixoto / Colider elerencia.
Técnico de Enfermagem - Acompanhamento técnico durante transporte intermunicipal de pacientes. PJ P.D. 50 R$ 90,00 R$ 4.500,00

Remocéo Sorriso / Sinop /
Lucas do Rio Verde
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Atuacido extraordiniria em plantdo para garantir continuidade da

Técnico de Enfermagem - oA PJ P.D. 120 R$ 18,47 R$ 2.216,40
~ assisténcia de enfermagem.
Hora Plantio Extra
0 do d i tos d diologi lizagdo d d
Técnico de Radiologia 1 - Peraf;a? e egulpamen 0s .e radio oglzj e realizagdo de exames de CLT PD. 500 R$ 32,54 RS 16.274.13
~ diagndstico por imagem em regime de plantdo.
Horas Plantdes
Operacdo de equipamentos radioldgicos e apoio diagndstico em regime de
Técnico de Radiologia 2 - ~ CLT P.D. 500 R$ 23,24 R$ 11.624,38
- plantdo.
Horas Plantdes
Realizacs iologicos, . .
ealizacgdo de exames radiolégicos, operagdo de equipamentos de CLT 20h 3 R$ 9.85151 RS 20.554,55

Técnico de Radiologia

diagndstico por imagem e apoio técnico ao diagndstico médico.
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6.4 - COLETA DE DADOS

Os profissionais disponibilizados para execucdo do plano de trabalho serdo
avaliados através de envio de Relatério Mensal de Atividade.

Ressalta-se que no decorrer do plano de trabalho poderdo ser
implementados novos formularios ou mecanismos de acompanhamento e avaliacdo, e
que os ja citados poderao ou nao ser aplicados.

Os dados referentes a avaliagdo dos profissionais serdo levantados
juntamente com a secretaria, de modo a avaliar e a analisar o desempenho de cada
profissional participante do projeto.

Todas as atividades e a¢des serdo acompanhadas pelo setor de projetos da
OSCIP e as informagbes levantadas serdo apresentadas no relatério semestral,
possibilitando a apresentacdo de melhorias e alteragdo das metas para melhor

atendimento das necessidades do parceiro e resultados satisfatorios do projeto.

6.5 - ANALISE DOS DADOS

Os profissionais disponibilizados para execu¢dao do plano de trabalho serao
avaliados através de envio de Relatorio Mensal de Atividades.

Os dados e resultados serdo organizados e apresentados em forma de tabelas,
graficos por meio de analise qualitativa e quantitativa dos resultados do plano de
trabalho, no relatério descritivo apresentado semestralmente como comprovagdo das

atividades e custos do projeto executado.
Rua dos Aricas, s/n2 -Alto dos Mirantes
Cep 78.195-000 - Chapada dos Guimaraes - MT
Fone (65) 99228-9953
email: oscaquario@oscaquario.com.br
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Os dados serao analisados quantitativamente levando em conta os

indicadores e metas propostas, assim como qualitativamente, possibilitando uma analise
subjetiva do projeto.

Os dados serao analisados quantitativamente levando em conta os
indicadores e metas propostas, assim como qualitativamente, possibilitando uma analise

subjetiva do projeto.

6.6 - RESULTADOS ESPERADOS

» Atender de forma complementar a demanda de profissionais da Secretaria municipal
de Saude, sanando as lacunas de profissionais para a plena execuc¢do das atividades,
promovendo o melhor atendimento do cidaddo em situacdo de desigualdade social.

» Atuar de forma complementar na execu¢do dos servicos prestados a populacdo,
colaborando para o completo desenvolvimento dos programas e acgdes
governamentais ofertados a populacdo em todos os niveis de atencdo, nas diferentes
unidades de saude.

» Disponibilizar ao municipio recursos humanos necessarios a implementaciao e
continuidade das politicas publicas atuantes e contribuir para inser¢do de novos
projetos e agdes voltados a populagao.

» Implementar instrumentos permanentes de avaliacdo das a¢des pretendendo avaliar
o resultado das mesmas, para que possam ser propostas melhorias visando atender

integralmente as necessidades da secretaria e de seu publico-alvo.

Rua dos Aricas, s/n2 -Alto dos Mirantes
Cep 78.195-000 - Chapada dos Guimaraes - MT
Fone (65) 99228-9953
email: oscaquario@oscaquario.com.br
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» Implantar procedimentos e protocolos para dar celeridade aos processos, atendendo

com qualidade a populacdo que busca os servicos da secretaria;

» Promover capacitacdes continuas a equipe multiprofissional da saide de modo que
seja ofertado aos usudrios o melhor atendimento, assegurando o direito de uma
saude digna a todos.

» Atuar para a manutencdo e implementacdo de grupos de idosos, gestantes, tabagistas,
de modo a atuar na promog¢ao e prevencdo em saude.

» Trabalhar em parceria com outras secretarias, promovendo a¢des em conjunto para o
amplo atendimento dos individuos em todas as areas, educacdo, cultura, cidadania,
entre outras.

» Contribuir com a implantacdo de instrumentos de monitoramento e gestdo das
atividades realizadas dentro e fora da unidade de satide melhorando a satisfacao dos
usuarios.

» Realizar visitas domiciliares como meio de acompanhamento das familias,
trabalhando em cima da promogéao e prevengdo da saude.

» Possibilitar a estruturagdo e a organizacdo do atendimento a populagdo de acordo
com sua area de abrangéncia e territorializacao.

» Estruturar o servigo de maneira a ampliar o acolhimento ja executado, diminuir filas
de espera e a demanda reprimida e espontanea.

» Colaborar para uma satde digna e humanizada no municipio de Ipiranga do Norte,

atuando em parceria com o poder publico e os usuarios da saude.

Rua dos Aricas, s/n2 -Alto dos Mirantes
Cep 78.195-000 - Chapada dos Guimaraes - MT
Fone (65) 99228-9953
email: oscaquario@oscaquario.com.br
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» Disponibilizar diferentes especialidades em satide como psicélogos, fonoaud

fisioterapeutas, entre outros a populagao local, melhorando os servicos presta

email: oscaquario@oscaquario.com.br
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7 - PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTO
7.1 - GRUPO I - PESSOA JURIDICA (P]) E GRUPO II - CLT

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

GRUPO DE BASE DA AD. B CUSTO TOTAL~DA CUSTO TOTAL~DA ENCAI’{GOS
ATIVIDADE DESPESA QTD. REMUNERACAO INSALUB. PROVISOES REMUNERACAO REMUNERACAO TRIBUTARIOS E CUSTO TOTAL GERAL
INDIVIDUAL GLOBAL SOCIAIS
Assistente Social Grupo 2 R$ 5.900,00 R$ 5.900,00 R$ 11.800,00 R$ 11.800,00
Assisténcia Social - Hora Plantio Grupo [ 120 R$ 32,77 R$ 32,77 R$ 3.932,40 R$ 3.932,40
Auxiliar Administrativo I Grupo | 21 R$ 2.200,00 R$ 2.200,00 R$ 46.200,00 R$ 46.200,00
Auxiliar Administrativo 11 Grupo 8 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 24.000,00 R$ 24.000,00
Auxiliar Administrativo Horas Plantdes Grupo [ 250 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 3.750,00 R$ 3.750,00
Biomédico I Grupo | 2 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Biomédico II Grupo | 1 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00
Biomédico - Hora Plantao Grupo | 200 R$ 25,00 R$ 25,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Consulta Especializada Grupo | 1600 R$ 130,00 R$ 130,00 R$ 208.000,00 R$ 208.000,00
Consulta Médica Grupo | 800 R$ 250,00 R$ 250,00 R$ 200.000,00 R$ 200.000,00
Educador Fisico Grupo | 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Educador Fisico - Hora Plantio Grupo | 20 R$ 16,66 R$ 16,66 R$ 333,20 R$ 333,20
Enfermagem Grupo | 2 R$ 6.500,00 R$ 6.500,00 R$ 13.000,00 R$ 13.000,00
Enfermagem - Hora Plantio Grupo | 60 R$ 30,00 R$ 30,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
Enfermagem - Hora Plantio Sobreaviso Grupo | 320 R$ 19,00 R$ 19,00 R$ 6.080,00 R$ 6.080,00
Enfermagem - Plantdo 12h Grupo | 150 R$ 380,00 R$ 380,00 R$ 57.000,00 R$ 57.000,00
Enfermagem - Remog#o Cuiaba / Peixoto de Azevedo Grupo 5 R$ 340,00 R$ 340,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00
Enfermagem - Remogdo Ipiranga do Norte Grupo | 25 R$ 40,00 R$ 40,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
Enfermagem - Remogdo Sorriso / Lucas do Rio Verde Grupo 25 R$ 100,00 R$ 100,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00
Fisioterapia | Grupo | 5 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Fisioterapia Il Grupo | 3 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 18.000,00 R$ 18.000,00

Pagina |24




INSTITUTO
AQUARIO

Fisioterapia - Hora Plantdo Grupo 120 R$ 33,33 R$ 33,33 R$ 3.999,60 R$ 3.999,60
Médico Clinico Geral - Hora Plantdo Grupo | 120 R$ 160,00 R$ 160,00 R$ 19.200,00 R$ 19.200,00
Médico Clinico Geral - Plantdo 12h Grupo | 180 R$ 1.900,00 R$ 1.900,00 R$ 342.000,00 R$ 342.000,00
Médico Clinico Geral - Remogdo Cuiaba Grupo 5 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Médico Clinico Geral - Remogao Ipiranga do Norte Grupo [ 35 R$ 50,00 R$ 50,00 R$ 1.750,00 R$ 1.750,00
Médico Clinico Geral - Remog&o Sinop / Lucas do Rio Verde Grupo [ 15 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00
Médico Clinico Geral - Remog&o Sorriso Grupo [ 35 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 10.500,00 R$ 10.500,00
Odontélogo Grupo | 2 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 12.000,00 R$ 12.000,00
Psicologia Grupo | 3 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00
Psicologia I Grupo | 4 R$ 6.200,00 R$ 6.200,00 R$ 24.800,00 R$ 24.800,00
Psicologia - Hora Plantdo Grupo [ 150 R$ 35,00 R$ 35,00 R$ 5.250,00 R$ 5.250,00
Radiologista - Laudo RX Grupo [ 500 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00
Adiantamento / Deslocamento Grupo [ 5 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Técnico de Enfermagem - Hora Plantio Grupo | 120 R$ 18,47 R$ 18,47 R$ 2.216,40 R$ 2.216,40
Técnico de Enfermagem - Hora Plantio | Grupo | 550 R$ 17,50 R$ 17,50 R$ 9.625,00 R$ 9.625,00
Técnico de Enfermagem - Hora Plantao II Grupo | 550 R$ 12,50 R$ 12,50 R$ 6.875,00 R$ 6.875,00
Técnico de Enfermagem - Plantdo 12h Grupo | 300 R$ 240,00 R$ 240,00 R$ 72.000,00 R$ 72.000,00
Técnico de Enfermagem - Remogdo Nova Mutum Grupo 3 R$ 160,00 R$ 160,00 R$ 480,00 R$ 480,00
Técnico de Enfermagem - Remogdo Cuiaba / Alta Floresta Grupo [ 5 R$ 320,00 R$ 320,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00
Técnico de Enfermagem - Remog#o Ipiranga do Norte Grupo | 60 R$ 35,00 R$ 35,00 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
Técnico de Enfermagem - Remogdo Peixoto de Azevedo / Colider Grupo [ 5 R$ 185,00 R$ 185,00 R$ 925,00 R$ 925,00
Técnico de Enfermagem - Remog#o Sinop / Lucas do Rio Verde Grupo | 50 R$ 90,00 R$ 90,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00
Auxiliar de Odontologia Grupo Il 5 R$ 2.200,00 R$ 324,20 R$ 490,70 R$ 3.014,90 R$ 15.074,52 R$ 8.399,28 R$ 23.473,80
Auxiliar de Odontologia - Hora Plantdo Grupo II 180 R$ 15,00 R$ 2,92 R$ 17,92 R$ 3.224,88 R$ 1.796,85 R$ 5.021,73
Farmacéutico RT Grupo II 3 R$ 9.400,00 R$ 324,20 R$ 1.890,38 R$ 11.614,58 R$ 34.843,75 R$ 19.414,37 R$ 54.258,12
Farmacéutico RT - Hora Plantio Grupo II 20 R$ 90,00 R$ 17,50 R$ 107,50 R$ 2.149,92 R$ 1.197,90 R$ 3.347,82
Técnico de Radiologia Grupo II 3 R$ 4.000,00 R$ 1.296,80 R$ 1.029,70 R$ 6.326,50 R$ 18.979,49 R$ 10.575,06 R$ 29.554,55
Técnico de Radiologia - Hora Plantio | Grupo II 500 R$ 17,50 R$ 3,40 R$ 20,90 R$ 10.451,00 R$ 5.823,13 R$ 16.274,13
Técnico de Radiologia - Hora Plantdo II Grupo I 500 R$ 12,50 R$ 2,43 R$ 14,93 R$ 7.465,00 R$ 4.159,38 R$ 11.624,38
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8 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
8.1 - SERVICOS EXECUTADOS

DESCRICAO Valor em R$
VALOR E VIGENCIA PREVISTO DO
PLANO DE TRABALHO Valor Mensal Valor 12 Meses
Junho/2026 a maio/2027 R$ 1.343.471,12 R$ 16.121.653,44

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PERIODO VALORES PREVISTOS VALORES PREVISTOS

CLT +PJ CUSTO OPERACIONAL
Junho,/2026 03/06/2026 a 30/06/2026 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Julho/2026 01/07/2026 a31/07/2026 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Agosto/2026 01/08/2026 a 31/08/2026 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Setembro/2026 01/09/2026 a 30/09/2026 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Outubro/2026 01/10/2026 a 31/10/2026 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Novembro / 2026 01/11/2026 a 30/11/2026 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Dezembro / 2026 01/12/2026 a31/12/2026 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Janeiro/2027 01/01/2027 a 31/01/2027 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Fevereiro/2027 01/02/2027 a 28/02/2027 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Margo,/2027 01/03/2027 a 31/03/2027 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Abril/2027 01/04/2027 a 30/04/2027 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
Maio/2027 01/05/2027 a31/05/2027 R$ 1.343.471,12 R$ 201.520,66
R$ 16.121.653,44 R$ 2.418.247,92

VALOR TOTAL PREVISTO 12 MESES R$ 18.539.901,36

10 - CONSIDERACOES FINAIS

O presente Plano de Trabalho foi elaborado com o propésito de fortalecer a
capacidade operacional da Secretaria Municipal de Satude de Ipiranga do Norte,
contribuindo para a ampliacdo do acesso da populacdo aos servicos de saude, a
qualificacao da assisténcia prestada e o aprimoramento continuo dos indicadores de

desempenho do sistema municipal de satude.

Rua dos Aricas, s/n2 -Alto dos Mirantes
Cep 78.195-000 - Chapada dos Guimaraes - MT
Fone (65) 99228-9953
email: oscaquario@oscaquario.com.br
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A parceria proposta busca promover maior eficiéncia na execugdao das

politicas publicas, mediante a disponibilizacdo de recursos humanos qualificados,
mecanismos de monitoramento e avaliacdo das ac¢des desenvolvidas e praticas de
governang¢a voltadas a transparéncia, economicidade e efetividade dos resultados
alcangados.

Espera-se que a execucdo das atividades previstas contribua
significativamente para a melhoria da qualidade dos servigos ofertados a populacao,
fortalecendo os principios da universalidade, integralidade e equidade que regem o

Sistema Unico de Satde - SUS.

Chapada dos Guimardes - MT, 03 de junho de 2026.

e

RAFAEL LUIZ BRESOLIN
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO AQUARIO
CNPJ 53.268.526,/0001-13
PRESIDENTE
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